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PATVIRTINTA

Klaipédos lopselio-darzelio ..Linelis™
direktoriaus 2022 m. gruodzio 30 d.
jsakymu Nr. V-93

KLAIPEDOS LOPSELIS-DARZELIS ,,LINELIS*, 190429228
2023-2025 METU STRATEGINIS PLANAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

Klaipédos lopselio-darzelio ..Linelis* (toliau — Istaiga) 2023-2025 mety strateginis planas
(toliau — Strateginis planas) parengtas, atsizvelgiant | Valstybing 3vietimo strategija. Klaipedos
miesto savivaldybés strateginio planavimo dokumentus, Svietimo bikle, jstaigos bendruomenés
poreikius ir jstaigos veikla kontroliuojanciy institucijy nurodymus.

Vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybés 2021-2023 mety strateginio plétros plano
prioritetais, patvirtintais Klaipédos miesto savivaldybes tarybos 2021 m. geguzés 27 d. sprendimu
Nr. T2-135, 2023 mety veiklos prioritetais §vietimo srityje. patvirtintais Klaipédos miesto
savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus vedéjo 2022 m. spalio 10 d. jsakymu Nr. SV1-234,
istaiga 2023-2025 metais planuoja jgyvendinti Siuos prioritetus:

1. Savaiminio ir organizuoto fizinio vaiky aktyvumo, kaip sekmingo ugdymosi veiksnio,
skatinimas pasitelkiant inovacijas.

2. Ugdytiniy pasickimy ir veiksmingos Svietimo pagalbos teikimas jvairiy gebéjimy
ugdytiniams, taikant paZangos matavimo sistema. sutelkiant démesj i patyriminio ugdymo,
tiriamosios veiklos sritis.

3. Sveikos. saugios ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atitinkandios edukacinés ir
emocinés aplinkos kiirimas.

Istaiga organizuoja ikimokyklinj ir priesmokyklinj ugdyma lietuviy ir rusu kalbomis. Veikia
11 grupiy, i§ ju — 4 prieSsmokyklinio ugdymo, 4 ikimokyklinio ugdymo, 3 ankstyvojo amzZiaus.
Jstaigos bendruomeng sudaro: 52 darbuotojai (28 pedagoginiai darbuotojai, 24 nepedagoginiai
darbuotojai), ugdytiniai, ugdytiniy tévai (globéjai, ripintojai).

Istaiga 2022-2023 m.m. lanko 188 ugdytiniai. Istaigoje siekiama iSskirti prioritetus, kurie
atitikty vaiky ugdymo(si) poreikius, tévy ir darbuotojy likes¢ius. Ypatingas démesys bus skiriamas
pedagogy profesiniam tobuléjimui, ugdymo turinio atnaujinimui, vaiko sveikatos stiprinimui ir
sveiky mitybos ipro¢iy formavimui, istaigos materialinés bazés stiprinimui, salygu sukiirimui
vaikams augti sveikoje ir saugioje aplinkoje. Siekiant uztikrinti ugdymo paslaugy kokybe, kurti
$iuolaikinius reikalavimus atitinkanéia saugia aplinka, jstaigoje numatyta spresti §ias problemas:
atlikti grupiy, miegamyjy patalpy remontus, didinti lauko sportinj ir lavinamajj inventoriy,
atnaujinti ir papildyti grupes bei kabinetus baldais ir ugdymo priemonémis, atnaujinti kompiuterius
bei jsigyti ry§io priemones grupése. Atlikti evakuaciniy laipty bei pastato sieny remonto darbus.

Igyvendinus Strateginj plana, bus ustikrinama ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
programy jgyvendinimo kokybg, neformaliojo vaiky §vietimo (sveikos gyvensenos ugdymo, fizinio
aktyvumo optimizavimo, dailés ugdymo). socialiniy jgidZiy, prevenciniy programy, projekty
jgyvendinimas, sukurta Siuolaikinius reikalavimus atitinkanti saugi ir sveika aplinka, laiduojamas
savivaldybés biudzeto, valstybés biudZeto, imoky uZ maitinimo paslaugas panaudojimas ir kt.
Strateginiame plane numatytos léSos bus skiriamos darbuotojy darbo uzmokesc¢iui ir kvalifikacijos
tobulinimui. socialinio draudimo jmokoms, istaigos pastato i§laikymui ir komunalinéms
paslaugoms sumoketi, vaiky maitinimui. remonto darbams, prekéms ir paslaugoms jsigyti, gaisrinés
saugos, darbo saugos ir higienos reikalavimams jgyvendinti ir kt.
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01. TIKSLAS. Kokybisko ir inovatyvaus ugdymo(si) uztikrinimas.

Siekiant $io tikslo, svarbu tenkinti gyventojy poreikius ugdyti vaikus ikimokyklinio ugdymo
istaigoje, sudaryti salygas ju saviraidkai ir uzimtumui, urtikrinti saugias ir sveikas vaiky ugdymosi
sglygas bei teikti informacing, eksperting, konsultacing, kvalifikacijos tobulinimo pagalba.
didinandia $vietimo veiksminguma ir skatinancig jstaigos veikos tobulinima bei mokytojy profesinj
tobuléjima.

Tikslo jgyvendinimo paZanga matuojama pagal lentel¢je pateikiamus rezultato vertinimo
Kriterijus:

2022-ui
Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir “Or;“é ‘[l?q 2023-yjy | 2024-yjy | 2025-yjy
mato vienetas Baileias mety mety mety
1. Ugdymo proceso uztikrinimas (vaiky 188 190 192 195
skaiCius)
2. Darbuotojy profesinis tobuléjimas vykdomas 100 100 100 100
nuosekliai ir planingai, procentais
3. Maitinimo paslaugos atitinka teisés akty 100 100 100 100
nustatytus reikalavimus, procentais
4. Vaiky, kuriems suteikta logopedo pagalba, 15 15 15 15
dalis nuo bendro vaiky skai¢iaus, procentais
5. Vaiky dalyvavusiy neformaliojo Svietimo 85 90 100 100
programose, dalis nuo bendro vaiky skaiciaus.
procentais.
6. Neformaliojo ugdymo pedagogy etaty 2 2 5 2
skaicius
7. Per metus organizuoty edukaciniy-kultiiriniy 35 37 38 40
renginiy ir projekty skaicius, vienetais
8. Priesmokyklinio ugdymo grupiy vaiky 3 . Z 2
dalyvavimas tarptautingje socialinio emocinio
ugdymo programoje ..Zipio draugai®, grupiy
skai¢ius

01. TIKSLA IGYVENDINANTYS UZDAVINIAI IR PRIEMONES

01.01. UZdavinys. Sudaryti salygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybe.
Jgyvendinant §j uzdavinj. bus vykdomos §ios priemoneés:

01.01.01. Priemoné. Ugdymo proceso ir aplinkos uZtikrinimas. Vykdant §ia priemong bus
sudarytos galimybés ugdyti vaikus. uztikrinant efektyvu ikimokyklini, prie$mokyklinj ugdyma,
teikiant neformaliojo vaiky $vietimo bei §vietimo pagalbos paslaugas. Atnaujintas ugdymo(si)
turinys. orientuotas i patyriminio ugdymo nuostatas bei jvertintas vaiko paZangos ir pasiekimy
vertinimo sistemos veiksmingumas. Sia priemone planuojamos leSos 52 jstaigos darbuotojy (51.0
etato) darbo uZmokesciui, socialiniam draudimui, jstaigos pastato iSlaikymui (komunalinéms
paslaugoms, prekéms jsigyti). Igyvendinant Sig priemone, pagal Tkimokyklinio ugdymo programa.
Bendrajg priesmokyklinio ugdymo programa ugdysis 188 vaikai. Ugdymo proceso metu bus
jgyvendinamos socialiniy jgudZiu, prevencings ir kitos programos.

01.01.02. Priemoné. Kity neformaliojo vaiky $vietimo programy jgyvendinimas. Vykdant
§ig priemone, bus sudarytos salygos vaiky saviraiskai ir kiirybidkumui plétoti bei visuminiam
kompetencijy ugdymui(si). Igyvendinus $ig priemong, 188 vaikams bus uztikrinamas ikimokyklinio
ir priesmokyklinio amziaus vaiky neformaliojo vaiky $vietimo programy jgyvendinimas,

uztikrinama ugdomosios veiklos jvairove. Istaigoje dirba du neformalaus ugdymo mokytojai.
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Jgyvendinant $ig priemone planuojama jsigyti papildomy priemoniy erdvéms atnaujinti ir plétoti
(krosnele keramikos dirbiniams, langy roletus, jvairius ugdomuosius Zaidimus).

01.01.03. Priemoné. Vaiky pafinimo ir saviraiskos poreikiy tenkinimas. Vykdant $ig
priemone bus sudarytos galimybés 188 vaikams dalyvauti §ventése, akcijose, parodose,
konkursuose ir kituose renginiuose. Kasmet bus organizuojama ne maZiau kaip 15 edukaciniy
i¥vyky uz jstaigos riby, ne maziau kaip 35 renginiu, projekty. paZintiniy veikluy per metus, skirtu
plétoti vaiky pazinimo, saviraiSkos, ugdymosi galimybes, ugdant jy vertybines nuostatas.
puoseléjant jstaigos tradicijas. Didelis demesys bus skiriamas gabiy vaiky ugdymui, sudarant jiems
galimybes dalyvauti Salies, miesto. jstaigos konkursuose, projektuose, akcijose ir kt.

01.01.04. Priemoné. Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas ir atestacija. Vykdant $§ig
priemong bus sudarytos galimybés darbuotojy profesiniam tobuléjimui. I$nagrinéje savo veiklos
tobulintinas sritis, suplanave kvalifikacijos renginius, kur galéty tobulinti ar jgyti naujy savo veiklai
reikalingy kompetencijy. istaigos vadovai ir 26 pedagogai savo kvalifikacija tobulins ne maziau
kaip 5 dienas per metus. Vykdant $ig priemon¢ kasmet bus organizuojami pedagogy kvalifikacijos
renginiai, vykdoma metodiné veikla mieste: pranesimai, stendiniai praneSimai, metodiniy priemoniy
pristatymai, kiirybiniy darby parodos, seminary vedimas. gerosios patirties sklaida ir kt. 2023 m.
atestuosis 2 pedagogai. 2024 m. ir 2025 m. po 1 pedagoga.

01.01.05. Priemoné. Sveikatingumo programy jgyvendinimas. [gyvendinant $ig priemong
188 ugdytiniai dalyvaus jvairiose sveikatingumo programose. Bus vykdomos visai lopselio-darZelio
bendruomenei Zinomos vaiky sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos jgldziy formavimo
priemonés: §vietéjiska, praktiné, projektine veikla, organizuojamos akcijos, sveikatos dienos
(savaités), sporto §ventés vaikams ir ju teveliams ir kt.

Istaigoje veikianti sveikatos saugojimo ir stiprinimo darbo grupé jgyvendins sveikata stiprinanc¢ios
mokyklos programa 2022-2026 m. ..Sveika mokykla™.

01.02. Uzdavinys. Sudaryti sglygas Svietimo paslaugy priecinamumui. Jgyvendinant §j
uzdavinj, bus vykdomos $ios priemones:

01.02.01. Priemoné. Kokybisko maitinimo organizavimas. Vykdant §ig priemong kokybiska
maitinima uztikrins 3 virtuvés darbuotojai. Maitinimo ir maisto gaminimo paslauga bus teikiama
188 vaikams. vadovaujantis Geros higienos praktikos taisyklémis vieSojo maitinimo jmoneéms
(2018 m. redakcija). Maisto gaminimui bus uztikrinamas saugiy ir sveiky produkty tiekimas,
atitinkantis maisto saugos reikalavimus ir VieSyju pirkimy jstatymo nuostatas. Nemokamas
maitinimas bus skiriamas vaikams teisés akty nustatyta tvarka.

01.02.02. Priemoné. Svietimo (logopedo) pagalbos vaikams teikimas. Vykdant $ig
priemone 30 vaiky bus teikiama $vietimo pagalba. Pagalbg teiks 1 logopedas. Vaiko gerovés
komisija organizuos ne maziau kaip 4 posédZius per metus bei pagal Klaipédos miesto pedagoginés
psichologinés  tarnybos specialigjy ~ ugdymosi  poreikiy ivadas rengs pritaikytas
ikimokyklinio/prie$mokyklinio ugdymo programas. 1 logopedo etato nepakanka ir sunkiai
tenkinamas visy vaiky, kuriems reikalinga 3i pagalba, poreikis.

02. TIKSLAS. Atnaujinti ugdymo jstaigos priemones ir aplinkg, kuriant modernia,
saugia bei esteti¥ka ugdymo(si) ir darbo aplinka.

Siekiant $io tikslo. bus stiprinami jstaigos materialiniai resursai, nuolat atnaujinant jstaigos
erdves ir jsigyjant priemones. Vykdant teisés akty nustatytus higienos normy. darbo saugos ir
sveikatos, gaisrinés saugos reikalavimus bus atliekami ugdymo aplinkos atnaujinimo ir
modernizavimo darbai 11 lop3elio-darZelio grupiu ir kitose istaigos patalpose.

2022 m. jstaigoje buvo vykdyti patikrinimai. Valstybinés maisto ir veterinarinés tarnybos
Klaipédos departamento maisto saugos, kokybés ir higienos kontrol¢ (2022 m. rugséjo 26 d. atlikto
patikrinimo aktas Nr. 37VMIP-1820). Patikrinimo metu nustatyti bendri higienos ir jrangos
paZeidimai. Pagal pateikta trilkumy 3alinimo plana, pritvirtinta nauja rankena Saldytuvui bei visos
gamybinio inventoriaus plovimo zonos apriipintos priemonémis ranky plovimui, dezinfekavimui.

Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos patikrinimas
(2022 m. geguzés 25 d. atlikto patikrinimo aktas Nr. 3-12 15.3.2 Mr). Tikrinusios institucijos

pazeidimy nenustatyta.
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Tikslo jgyvendinimo paZanga matuojama pagal lenteléje

pateikiamus rezultato vertinimo

kriterijus: e

" S ol . 2022-yj . : -
Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas 1r Ome tgjq 2023-yju | 2024-yju | 2025-yju
mato vienetas Goleias mety mety metu

vkdormi teiat TR

1 ¥y df)ml'telses aktu‘l nustatyti higienos 100 100 100 100
reikalavimai, procentais
2. Atnaujinty ugdymo patalpy skaiCius, vienetais 3 3 3 4
3. Isigyta vaikisky baldy, vienetais 7 10 10 12
4. ldiegta elektroniné varty valdymo sistema, 0 0 1 0
vnt.
5. Isigyta informaciniy technologiju, vienetais 5 5 7 10
6. Lauko edukaciniy erdviu pritaikymas 1 1
patyriminiam ugdymuisi jrengimas, vienetais

02. TIKSLA IGYVENDINANTYS UZDAVINIAI IR PRIEMONES
Istaiga. siekdama numatyto tikslo, planuoja vykdyti:

02.01. UZzdavinys. Vykdyti teisés akty nustatytus higienos reikalavimus uZtikrinant
saugia ir funkcionalig aplinka. Jgyvendinant & uzdavini, bus vykdomos $ios priemones:

02.01.01. Priemoné. Kontroliuojanciy institucijy reikalavimy vykdymas. Vykdant $ig
priemone, bus jvykdyti kontroliuojandiy institucijy nurodymai. 2023-2024 m. bus jvykdyti
evakuaciniy laipty bei fasado remontai (paraiska pateikta Klaipédos miesto savivaldybes
administracijai 2022 m.).

02.01.02. Priemoné. Aplinkos renovavimas. Vykdant Sig priemong, bus jvykdyti vaiky
grupiy ir miegamujy patalpy remontai (4 vnt.) (paraika pateikta Klaipédos miesto savivaldybeés
administracijai 2022 m.). Bus suremontuotos 5 ir 7 ikimokyklinio ugdymo grupiy ir miegamuju
patalpy sienos, lubos, pakeista susidévejusi grindy danga. atnaujintas apSvietimas ir kt.

02.01.03. Priemoné. Naujausiy technologijy ir priemoniy jsigijimas. Vykdant §ig
priemong, bus jsigytos iuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atitinkancios inovatyvios priemones.
2023-2025 m. planuojama jsigyti 3 vnt. kompiuteriu, 3 vnt. projektoriy grupems. Kasmet bent 20
proc. grupiy edukaciniy aplinky bus aprilpinama SiuolaikiSkais, moderniais didaktiniais Zaidimais,
7aislais, ugdymo priemonémis, kurios skatina inovatyvy ir visapusiska ugdymo(si) procesa.

02.02. Uzdavinys. Tobulinti jstaigos veiklos planavimo, darbo organizavimo, valdymo
bei jsivertinimo sistema. [gyvendinant §j uzdavinij, bus vykdomos $ios priemongs:

02.02.01. Priemoné. Istaigos dokumenty atnaujinimas veiklos kokybés gerinimui,
Igyvendinant ¥ig priemong bus perzitiréti, susisteminti ir atnaujinti istaigos veiklos dokumentai.
Atsizvelgiant i besikeidiancius teisés aktus bei istatymus, bus parengti ir/ar atnaujinti jstaigos veikla
reglamentuojantys dokumentai.

02.02.02. Priemoné. Pedagoginio ir nepedagoginio personalo darbo jsivertinimas.
Jgyvendinant §ia priemong kasmet organizuojami individuals pokalbiai su visais jstaigos
darbuotojais, kuriy jsivertinimo rezultatai bus panaudojami jstaigos veiklos tobulinimui.

Pedagogy individualios veiklos programos ir kasmetinés ataskaitos skatins ugdymo proceso
tobulinima.

02.02.03. Priemoné. Darbo organizavimo ir valdymo uftikrinimas.

Jgyvendinant Sig priemong 7023-2024 m. bus isigyta 9 vnt. mobiliyjy telefonu, kurie uztikrins

sklandy ir nenutrikstama bendradarbiavima su visais bendruomenés nariais.




STRATEGINIO PLANO PRIEDAI

1. 2023-2025 mety Strateginio plano tiksly, uzdaviniy, priemoniy. priemoniy islaidy ir
produkto kriterijuy suvestine.
2. Finansavimo 3altiniy suvesting.

Direktoré " Vikté Joneikiene
ol
F 4
SUDERINTA SUDERINTA
[staigos tarybos posédzio Klaipédos miesto savivaldybeés administracijos
2022-10-27 protokoliniu nutarimu Svietimo skyriaus vedéjo

(protokolas Nr.V10-2) 2022 m. lapkridio 29 d. jsakymu Nr. SV1-277
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