KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,LINELIS*
DIREKTORES VIKTES JONEIKIENES
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,Linelis“ (toliau — [staiga) jgyvendina ikimokyklinio,
pric¥mokyklinio ir neformaliojo ugdymo programas. Jy jgyvendinimg 2024 m. uztikrino 31
pedagoginis darbuotojas ir 23 aptarnaujantio personalo darbuotojai. 2024 m. rugséjo 1 d.
duomenimis, Istaigoje buvo ugdomi 152 ugdytiniai, suformuota 11 grupiy, i8 jy — 2 prieSmokyklinio
ugdymo (34 vaikai), 4 ikimokyklinio ugdymo (62 vaiky) ir 5 ankstyvojo ikimokyklinio ugdymo (56
vaikai). Ikimokyklinis ugdymas vykdomas lietuviy kalba, viena prie$mokyklinio ugdymo grupé
ugdoma rusy kalba (10 grupiy — lietuviy ugdomaja kalba, 1 grupéje — rusy ugdomaja kalba). Rusy
ugdomaja kalba ugdomy grupiy uZpildomumas — 70 proc. (2023 m. — 71,79 proc.), lietuviy — 71,95
proc. (2023 m. — 91,03 proc.).

Istaigos veikla 2024 metais organizuota vadovaujantis 2024-2026 mety strateginiu planu
(toliau — Strateginis planas) ir 2024 mety veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Strateginiame ir
Veiklos planuose buvo numatyti tikslai ir uZdaviniai orientuoti j inovatyviy ir kokybisky ugdymo(si)
paslaugy uZtikrinimg integruojant naujus, i vaika orientuotus ugdymo(si) metodus, uZtikrinant visy
[staigos sri¢iy funkcionaluma ir derme, saugias ir modernias ugdymo(si) sglygas. 2024 mety veiklos
prioritetinés kryptys: 1) savaiminio ir organizuoto fizinio vaiky aktyvumo, kaip sékmingo ugdymosi
veiksnio, skatinimas pasitelkiant inovacijas; 2) ugdytiniy pasiekimy ir veiksmingos Svietimo
pagalbos teikimas jvairiy gebéjimy ugdytiniams, taikant pazangos matavimo sistemg, sutelkiant
démesj | patyriminio ugdymo, tiriamosios veiklos sritis; 3) sveikos, saugios ir Siuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atitinkan¢ios edukacinés ir emocinés aplinkos kiirimas. Strateginiam
tikslui jgyvendinti Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iskelti konkretis veiklos tikslai ir
uzdaviniai, numatytos priemones rezultatui pasiekti.

Siekiant jgyvendinti Strateginio plano pirmajj tiksla — kokybisko ir inovatyvaus ugdymo (si)
uZtikrinima — buvo siekiama tikslingai organizuoti darbuotojy veikla, uZtikrinant Jstaigos tiksly
igyvendinima, ir telkti bendruomene nuolatiniam mokymuisi, tobuléjimui bei lyderystei. Strateginio
plano pirmajam tikslui pasiekti buvo jgyvendinami du uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — sudaryti salygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybe
— buvo vykdytos Strateginiame ir Veiklos planuose numatytos ugdymo proceso ir aplinkos
utikrinimo, vaiky paZinimo ir saviraiSkos poreikiy tenkinimo, neformaliojo $§vietimo,
sveikatingumo programy jgyvendinimo, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo ir atestacijos vykdymo
priemoneés.

Ugdymo proceso planavimas ir ugdytiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas (du kartus per
metus) buvo vykdomi elektroniniame dienyne. Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo rezultatai
buvo pristatyti ir aptarti mokytojy metodinéje taryboje, kuri pateiké rekomendacijas mokytojams,
ilgalaikiy ir trumpalaikiy ugdomuyjy plany koregavimui, pagal atlikty vertinimy rezultatus. [
ikimokyklinio ugdymo programa ir priemokyklinio ugdymo bendrajg programa buvo integruotos 4
neformaliojo vaiky 3vietimo programos: dailés ugdymo, fizinio ugdymo, sveikos gyvensenos
ugdymo bei pazinimo ir tyrinéjimy. Prie§mokyklinése grupése jgyvendinta socialiniy ir emociniy
jgudziy ugdymo programa ,,Zipio draugai®.

31 (100 proc.) pedagoginis darbuotojas aktyviai dalyvavo 103 miesto, Salies organizuotame
projekte, renginiuose, akcijose, kuriuose plétojo savo bendrakultiirines ir profesines kompetencijas.
Projektinés veiklos darbo grupés planas jgyvendintas ir vir§ijo numatytas veiklas: [staigoje
suorganizuota ir jgyvendinta 28 projektai, i§ ju 2 su socialiniais partneriais, 4 regioniniai, 3




respublikiniai bei du tarptautiniai projektai (,Svyturys parodys kelig®, ,Kiskis Hansas®).
Projektuose, vykdytuose uz [staigos riby dalyvavo daugiau kaip 200 dalyviu.

Plétojant projektines veiklas sveikatos ugdymo tema buvo dalyvauta jvairiose fizinj aktyvuma
ir sveikatingumg skatinanéiuose renginiuose (konkursuose, akcijose, talkose, sporto Sventése)
miesto, $alies mastu: Lietuvos tautinio olimpinio komiteto ir respublikinés ikimokyklinio ugdymo
kiino kultiiros pedagogy asociacijos projekte ,,Lietuvos mazyjy Zaidynés*; Lietuvos masinio futbolo
asociacijos projekte ,,Futboliukas®, krepinio treniruotése Klaipédos ,,Svyturio® arenoje ir kita. 2024
m. aktyviai dalyvauta sveikatg stiprinanéiy mokykly tinklo ,,Sveika mokykla® veikloje, dalintasi
gergja patirtimi jgyvendinant sveikatos stiprinimo programa 2022-2026 metams. Organizuoti 83
sveikatinimo renginiai: 25 visuomenés sveikatos prieziliros specialisto, 48 koordinuojamas
neformaliojo ugdymo (kiino k.) mokytojo, 6 i§vykos, 4 renginiai su socialiniais partneriais.

2024 m. Istaigos mokytojams buvo sudarytos galimybés profesiniam tobuléjimui. Istaigos
pedagogai kvalifikacija tobulino 2632 val., vidutini§kai 9-10 dieny per metus (seminarai ,,Kaip
uztikrinti sékminga ir kokybiskg jtraukyjj ugdyma darZelyje”, .Komandinis darbas ugdant
specialiyjy ugdymosi poreikiy turinius vaikus®, ,,Sensorinés integracijos ir ergoterapijos principai
vaiky ugdyme: praktika darZelyje ir namuose® ir kt.). 100 proc. (31) mokytojy vykdé ir pateike savo
veiklos savianalize.

Tikslingai organizuojant darbuotojy veikla, uztikrinant sklandzia Istaigos veikla 2024 m. buvo
atliktas platusis auditas, kuriame idrySkéjo stipriosios sritys — vaiko ugdymas ir ugdymasis,
mokyklos vertybés ir probleminés sritys — istekliai ir finansavimas. Istaigoje atnaujinti ikimokyklinio
ir prie§mokyklinio ugdymo mokytojy pareigybés aprasymai (direktoriaus jsakymu 2024-10-05 Nr.
V-46). Atnaujintas bendruomenés etikos kodeksas (direktoriaus jsakymu 2024-10-04 Nr. V-45),
kuris padés uztikrinti, kad visi darbuotojai ir ugdytiniy tévai laikytysi bendry vertybiy, standarty ir
elgesio normy, kurios yra butinos uZtikrinant saugia, teigiamg ir profesionalig aplinkg visiems
bendruomenés nariams. ‘

Skatinant bendravimg ir bendradarbiavimg tarp socialiniy partneriy ir bendruomenés nariy,
tobulinant mokytojy metoding veiklg bei kvalifikacija, [staigoje aktyviai vykdyta metodiné veikla:
parengta ir mokytojy metodingje taryboje pristatyta 11 metodiniy priemoniy (2023 m. — 5), kurios
sekmingai taikomos vaiky ugdymui, pristatyta 12 pranesimy ankstyvojo amZiaus adaptacijos, kalbos
lavinimo, specialiyjy poreikiy vaiky ugdymo temomis (2023 m. — 6), vestos 4 atviros veiklos (2023
m. — 15). Respublikinése konferencijose, metodinése dienose skaityti 3 pranesimai (2023 m. — 2).
Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, jgyvendinta 6 veiklos, renginiai, projektai, patyriminio
ugdymo ir vaiky fizinio aktyvumo bei sveikatos stiprinimo temomis. [staigos pedagogai dalinosi
gergja patirtimi su 6 praktika atlikusiais studentais.

Jgyvendinat antrajj uzdavinj — sudaryti sglygas Svietimo paslaugy prieinamumui — [staigoje
veikia sudaryta ir patvirtinta (direktoriaus jsakymu 2024-09-13 Nr. V-43) jtraukiojo ugdymo darbo
grupé, kuri koordinavo ir organizavo ugdomagsias veiklas taikant aktyviuosius patyriminius
ugdymosi metodus. Per metus buvo vykdyti 3 posédziai, kuriy metu buvo paruoStas Svietimo
pagalbos planas 2024-2025 mokslo metams. Svietimo pagalbos specialistai stebéjo visy naujai
atvykusiy ugdytiniy adaptacija, teiké rekomendacijas ir individualias konsultacijas tévams ir grupés
pedagogams apie jtraukyjj ugdyma, jtrauktj bei tolerancijos svarbg.

Organizuoti bendri besimokandiy darzeliy tinklo mokymai visiems pedagoginiams
darbuotojams bei ugdytiniy tévams (72 ak. val.), kurie nagrinéjo temas susijusias su patyriminiu,
jtraukiuoju ugdymu, vaiky pazanga bei vertinimu ir bendradarbiavimu su tévais. Apie 30 proc.
ugdytiniy tévy dalyvavo mokymuose. 100 proc. uztikrintas ugdymo prieinamumas ir veiksmingumas
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, tinkamai organizuotos pagalbos vaikui, Seimai
teikimas.

Siekiant sustiprinti vaiky, turinéiy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy jtrauktj, 2024 m.
organizuoti 8 vaiko gerovés komisijos (toliau — VGK) posédziai, vaiko teisiy apsauga ir gerove
uztikrinanéioms institucijoms parengtos 11 ugdytiniy charakteristiky. 3 vaikams skirta mokytojo




A

padegjéjo (1,5 etato) pagalba (2023 m. — 3 vaikams, 1,5 etato), buvo parengta, VGK aptarta ir
suderinta 13 individualiai pritaikyty ugdymo programy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus
vaikams. Organizuoti posédziai su ugdytiniy tévais, pristatant ir aptariant programas. 2024 m.
logopedo pagalba buvo teikta 44 vaikams. Atnaujintas vaiko gerovés komisijos reglamentas
(direktoriaus jsakymu 2024-11-08 V-59).

Siekiant jgyvendinti Strateginio plano antrajj tiksla — atnaujinti ugdymo istaigos priemones ir
aplinkg, kuriant modernig, saugia bei estetiska ugdymo (si) ir darbo aplinkg — [staigos veikla buvo
orientuota | edukaciniy aplinky kiirima, atnaujinimg bei Siuolaikiniy priemoniy jsigijimg. Strateginio
plano antrajam tikslui pasiekti buvo jgyvendinamas vienas uzdavinys — vykdyti teisés akty nustatytus
higienos reikalavimus uZtikrinant saugig ir funkcionalig aplinkg — buvo siekiama atnaujinti vidaus ir
lauko erdves. Atnaujintos lauko erdvés: naujai jsigyta lauko jrenginiy ir jy priedy: mediniai suoliukai
(4 vnt. 256,52 Eur), ské€iai nuo saulés (4 vnt. 63,79 Eur), patiesta koréta guminé danga (630,00
Eur). Istaigai skirtomis l1éSomis atnaujintos vidaus erdvés: pilnai suremontuotos ir atnaujintos
~Saulégrazos™ ir ,,Dobiliuko™ grupés, 3 kabinetai (16045,98 Eur), pakabinti roletai grupése ir
kabinetuose (42 vnt. 2350,00 Eur). Atnaujintas patalynés inventorius (32 vnt. 530,00 Eur).
Besiruodiant naujiems mokslo metams, atnaujinti baldai: baldy komplektai j grupes (3 vnt.), stalai
(3 vnt.) kédés (4 vnt.), vaikiSkos spintelés (1 vnt.) (viso 3833,64 Eur). Isigytos reklaminés véliavos
i grupes (12 vnt. 650,00 Eur), edukaciniy ugdymo priemoniy, lavinamuyjy Zaisly (1931,91 Eur), kity
ugdymo priemoniy (32 vnt. 326,18 Eur). Atnayjinta darbiné apranga (Svarkeliai) auklétoju
padéjéjoms ir valytojoms (13 vnt. 352,53). Atnaujinta jranga virtuvéje: jsigytas puodas (1 vnt. 55,06
Eur). Savivaldybés léSomis jsigyti 2 Saldytuvai (3100,00 Eur), 7 kondicionieriai (9000,00 Eur),
kompiuteriai (3 vant. 2000,00 Eur).

Istaigos finansing situacija buvo tokia:

. . Lésos (tikst. eury
Finansavimo Pastabos
g n Planas Panaudota | Jvykdymas
Saltinis e i
(patikslintas) lesy %0
Savivaldybés 725,0 723,5 99,79 %
biudZetas (SB)
Specialioji tiksliné 4770 477,0 100 %
dotacija (VB)
[staigos gautos
pajamos (surinkta
pajamy SP), 18 ju:
Pajamy islaidos 109,0 -79.8 73,21 % | Suplanuoti asignavimai
(SP) nepanaudoti, nes
sumazeéjus vaiky
skaiCiui sumaZéjo ir
mitybos  iSlaidos (I
pusmet] Istaigg lanke
160 ugdytiniy, II — 150)
Projekty 2,0 2,0 100 % Kompiuteriy jsigijimas
finansavimas (ES;
VB;SB)
9,0 9,0 100 % Veédinimo ir
kondicionavimy
sistemy jrengimas
Kitos 1éSos 3.3 1,3 39,39 % | Paramos 1éSos
(parama 2 % GM nepanaudotos  siekiant
ir kt.) sukaupti didesng sumg

isigyti lauko inventoriui
I viso 1325,3 1292,6 97,53 %




Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo | 0,182 Eur. | AB ,, Telia® mokestis uz
Saltinius) 2025 m. sausio 1 d. rySio paslaugas uz 12
meén. 25,46 Eur.
Mitybos neapmokétos
saskaitos 156,16 Eur.

2024 m. [staigg kontroliuojanéiy institucijy patikrinimy nebuvo.

2024 m. [staigoje liko neissprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos: prasta
evakuaciniy laipty, koridoriy ir laiptiniy, techniné pastato biiklé (sieny jtrikimai, kiauras stogas,
elektros instaliacija ir kt.), reikalingi grupiy ir miegamujy patalpy atnaujinimo darbai. 2024 m.
birzelio 11 d. Nr. ES]-29 rastu kreiptasi j Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriy,
atsiZvelgiant | statinio prieZifiros aktus, dél remonto darby poreikio: fasado remonto, evakuaciniy
laipty remonto bei vidaus patalpy ir grupiy remonto.

Planuodama 2025 mety veikla, Istaigos bendruomené susitaré dél veiklos prioritety —
uztikrinti visy [staigos veiklos sri¢iy funkcionalumg ir derme, saugias ir modernias ugdymo salygas,
veiksmingg Svietimo pagalbg, kokybiska ir inovatyvy, j vaika orientuota, ugdyma.

IT SKYRIUS y
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai pra¢jusiu mety veiklos rezultatai
G Siektini Rezultaty vertinimo e e
Mety uzduotys reziltated rodikliai Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1, — -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

DEinoiys Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo rodikliai | T 251Kt rezultatai
ir jy rodikliai
. III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;

2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 30 4x
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4x

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4x




5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4x
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 30 @ 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

widl o ws .y Pazymimas
Uzduo¢iy jvykdymo apradymas stiviabamas fmsalis
. . T - —_— Vir§ijantis
i 7 3 t i )
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy likes&ius O
6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukes¢ius [
- . e e .. I8 dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo e :
nst atitinkantis
rodiklius I
lokes&ius OJ
6.4. Puse ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius lukes¢iy OJ

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Gebé¢jimas inicijuoti organizacinius poky¢ius ir atsakingai juos valdyti
7.2. Gebejimas organizuoti efektyvig komunikacija, turéti Ziniy ir gebéjimy valdyti vie$uosius ryius

V SKYRIUS ]
KITY METY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

| - |




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Veiklos ataskaitai pritarta 2025-01-30 Jstaigos tarybos
posedyje (protokolas Nr. 2).

22
[staigos tarybos pirmininké %ff%'/%ﬁna Zukovskaja ﬁ/[)ﬂ’/fj “624 “(]é

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: pritarta 2024 mety ataskaitai.
- - . . .‘ / / . - il
Klaipédos miesto savivaldybés vicemere Q;/é Vaida Raugelé ﬂ(‘f.oi\ij"' 4'37-;? “j/_fp

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: nevertinama.

2025-02-03 mero potvarkiu Nr. M-98 ,,Dél né3tumo ir gimdymo atostogy suteikimo® pavesta vykdyti
Istaigos vadovo funkcijas direktoriaus pavaduotojai ugdymui Loretai Vitkauskienei.

Susipazinau.
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, ﬁ/,;/
vykdanti jstaigos vadovo funkcijas Loreta Vitkauskiene ~ “4J - 12 »249
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