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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,LINELIS*
2026-2028 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

ISTAIGOS PRISTATYMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Linelis* (toliau — Istaiga) yra neformaliojo Svietimo mokykla,
savivaldybés institucija, priskiriama ikimokyklinio ugdymo mokykly tipui. Adresas: Laukininky g. 10,
95140 Klaipéda, tel. (0 46) 322317, elektroninio pasto adresas dlinelis@gmail.com, interneto svetainé
http://www.dlinelis.It. Jstaiga jgyvendina ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo ir tris neformaliojo
vaiky Svietimo programas (fizinio ugdymo, sveikos gyvensenos ugdymo, paZinimo ir tyrin€jimy),
tarptauting socialiniy jgiidziy programg ,,Zipio draugai® ir emocinio intelekto ugdymo programa
,,Kimochis®.

SITUACIJOS ANALIZE

2025 m. rugs¢jo 1 d. Istaigoje sukomplektuotos 9 grupés: 3 ankstyvojo amziaus, 4
ikimokyklinio, 1 jungtiné ikimokykliné - prieSmokykliné ir 1 prieSmokykliné. Vaiky skaicius 122: nuo
1 mety iki 3 mety - 29 vaikai, nuo - 4 iki 6 mety - 69, nuo 6 iki 7 mety - 24 vaikai. Ugdymas vykdomas
lietuviy kalba. Atsizvelgiant | [staigos bendruomenés poreikius, pasirinktas grupiy darbo modelis — 10,5
val. per dieng, penkiy darbo dieny savaité.

Igyvendinant strateginj plang dalyvaus 23 pedagoginiai darbuotojai (direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, logopedas, 16 ikimokyklinio, 2 prieSmokyklinio ugdymo mokytojai, meninio ugdymo
mokytojas, 2 neformaliojo ugdymo mokytojai) ir 23 nepedagoginiai  darbuotojai

v —

pareigybiy skaiciaus (i$ viso 46,5 etato). Pedagoginiai darbuotojai visi yra jgij¢ aukstajj iSsilavinima, 10
pedagogy atestuoti metodininko, 5 — vyresniojo mokytojo, 8 — mokytojo kvalifikacinei kategorijai.
Numatyta, kad 2026-2028 metais atestuosis 4 pedagogai — vyresniojo mokytojo kvalifikacinei
kategorijai jgyti.

Istaigoje siekiama iSskirti prioritetus, kurie atitikty jvairiy gebéjimy vaiky ugdymo(si) poreikius,
tévy ir darbuotojy lukesCius. Ypatingas démesys bus tegsiamas jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui,
pedagogy profesiniam tobul¢jimui, vaiky sveikatos stiprinimui ir sveikos gyvensenos jgidziy
formavimui, jstaigos materialinés bazés stiprinimui, saglygy gerinimui jvairiy gebéjimy vaikams augti
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sveikoje ir saugioje aplinkoje. Siekiant uztikrinti ugdymo paslaugy kokybe, jstaigoje numatyta spresti
Sias problemas: atlikti 2 grupiy, miegamyjy patalpy remontus, didinti lauko sportinj ir lavinamajj
inventoriy, atnaujinti ir papildyti grupes bei kabinetus baldais ir ugdymo priemonémis, uztikrinti saugia
ir Siuolaikinius ugdymo (si) reikalavimus atliepiancig aplinka.

SSGG ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES
1. Aktyvi bendruomené, kompetentinga ir | 1. NeuZztikrintas finansavimas pastaty iSorés
kvalifikuota pedagogy komanda. renovacijai, prastéjanti pastaty buklé.

2. Sékmingai integruojamos neformaliojo vaiky | 2. Nepakankami pedagogy gebéjimai taikyti
Svietimo, sveikatos stiprinimo ir prevencinés | refleksijg bei universalaus dizaino principus.

programos. 3. Tévy uzimtumas mazina jy jsitraukimag i}
3. Uztikrinama jtraukianti ugdymo aplinka, | ugdymo procesa.
taikomos modernios ugdymo priemongs. 4. Ribota jtraukties kultiira ir §vietimo pagalba,

4. Daugumos vaiky ugdymosi rezultatai atitinka | dalies tévy neigimas ir nenoras jsitraukti.
ju raidos ypatumus ir individualias galimybes.

GALIMYBES GRESMES
1. Efektyviai panaudoti gaunamas léSas, | 1. Demografiniai pokyciai, mazinantys
atnaujinant Svietimo infrastruktiirg. ugdytiniy skaiciy, riboja jstaigos veiklg ir

2. Uztikrinti mokytojy, Svietimo specialisty, | planavima.
mokinio padéjéjy kvalifikacijos ir kompetencijy | 2. Nuolatiné teis¢s akty kaita didina

tobulinima. administracing nasSta ir riboja iSteklius
3. Gerinti fizinio aktyvumo ir sveikatinimo | pokyciams.
ugdymo kokybe. 3. Did¢jantis vaiky, kuriems diagnozuoti
4. Stiprinti tévy Svietimg bei paslaugy | elgesio, emocijy ar sveikatos sutrikimai,
prieinamuma Seimoms. skaicius.

4. Tévy nejsitraukimas | ugdyma silpnina

bendradarbiavima.

II SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI JU IGYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

SVIETIMO ISTAIGOS STRATEGIJA

1. Istaigos misija. Esame ikimokyklinio ugdymo jstaiga, atvira pokyciams ir orientuota |
Stuolaikinj vaika, kuri skatina jo kiirybiSkuma, smalsuma ir savarankiSkuma, kuria saugig ir jkvepiancia
aplinka, puoseléja bendruomenés tarpusavio rySius bei riipinasi visapusiska vaiky fizine, emocine ir
socialine sveikata.

2. Istaigos vizija. Teikiame kokybiska, vaiky poreikius atitinkantj ugdyma, veikiame kartu
su jsipareigojusia vaiky ugdymui komanda, skatiname ugdytiniy kiirybiSkuma, sveikatos ugdyma bei
darny bendradarbiavimg su Seima.

Istaiga 2026—2028 m. susitare¢ jgyvendinti 2 tikslus:

1. Uztikrinti kokybiska ir inovatyvy ugdyma(si).

2. Uztikrinti sveika, saugig ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiancig aplinka.
Kiekvienam uzdaviniui bei priemonei yra suformuluoti laikotarpio pradzios ir pabaigos siektini
rodikliai. ISsami informacija pateikta tikslams pasiekti skirtoje uzdaviniy, priemoniy ir vertinimo
rodikliy lenteléje™.



2026-2028 M. STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAI, PRIEMONES IR VERTINIMO RODIKLIAT*

Eil. Igyvendinimo Stebésenos rodiklis Siektina stebésenos rodiklio
Nr. T, (ot Koordinatorius laikotarpis, metais (matavimo vienetai) rei!(§mé : : :
. ; Laikotarpio Laikotarpio
Pradzia | Pabaiga ve . .
pradzioje pabaigoje
1. Kokybisko ir inovatyvaus Direktorius
ugdymo(si) uztikrinimas
1.1. | Sudaryti saglygas ugdytis ir gerinti | Direktoriaus 2026 2028 Ugdymo proceso ir 60 (2026) 85 (2028)
ugdymo proceso kokybe pavaduotojas aplinkos kokybés
ugdymui atitiktis pagal
stebéseng dalis (proc.)
1.1.1. | Ugdymo proceso ir aplinkos Direktoriaus 2026 2028 Pedagogy taikanciy 60 (2026) 95 (2028)
uztikrinimas pavaduotojas atnaujinto ugdymo
ugdymui turinio elementus,
dalis (proc.)
1.1.2. | Ugdytiniy pazinimo ir saviraiSkos | Direktorius 2026 2028 Igyvendinty vaiky 50 (2026) 55 (2028)
poreikiy tenkinimas pavaduotojas pazinimo,
ugdymui ktrybiSkumo ar
saviraiSkos projekty,
skaicius (vnt.)
1.1.3. | Socialinio ir emocinio ugdymo Direktoriaus 2026 2028 Sensoriniy ir 5(2026) 10 (2028)
programy jgyvendinimas pavaduotojas jtraukiajam ugdymui
ugdymui stiprinti kity
priemoniy skaicius
(vnt.)
1.1.4. | Fizinio aktyvumo ir sveikos Direktoriaus 2026 2028 Organizuoty 30 (2026) 40 (2028)
gyvensenos ugdymo programy pavaduotojas sveikatingumo
jgyvendinimas ugdymui programy veikly,
renginiy, skaicius
(vnt.)
1.1.5. | Darbuotojy kvalifikacijos Direktoriaus 2026 2028 Dalyvavimas 5(2026) 7 (2028)
tobulinimas ir atestacija pavaduotojas kvalifikacijos
ugdymui tobulinimo




renginiuose per metus
(vnt.).

Darbuotojams 2 (2026) 4 (2028)
sudaryta galimybé
atestuotis (vnt.)
1.2. [ Sudaryti salygas Svietimo paslaugy | Direktoriaus 2026 2028 Igyvendinant uzdavinj | 100 (2026) 90 (2028)
prieinamumui. pavaduotojas priemoniy
ugdymui, veiksmingumas
Direktoriaus (proc.)
pavaduotojas
1.2.1. | Svietimo pagalbos vaikui teikimas | Direktoriaus 2026 2028 Vaiky, gavusiy 45 (2026) 50 (2028)
pavaduotojas pagalba, skaicius
ugdymui (vnt.)
1.2.2. | KokybiSko maitinimo Direktoriaus 2026 2028 Teisés akty nustatyti 100 (2026) 100 (2028)
organizavimas pavaduotojas maisto saugos ir
higienos reikalavimy
jgyvendinimas (proc.)
2. Uztikrinti sveika, saugig ir Direktorius
Siuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepiancig aplinka
2.1. | Gerinti jstaigos ugdymo salygas ir | Direktoriaus 2026 2028 Saugios aplinkos 4 (2026) 8 (2028)
aplinkg pavaduotojas uZztikrinimui atlikty
darby, skai€ius (vnt.)
2.1.1. | Kontroliuojanc¢iy institucijy Direktoriaus 2026 2028 Nurodymy ir 90 % (2026) 95 % (2028)
reikalavimy vykdymas pavaduotojas reikalavimy
jgyvendinimas (proc.)
2.1.2. | Aplinkos renovavimas Direktoriaus 2026 2028 Atnaujinty ugdymo 2 (2026) 4 (2028)
pavaduotojas erdviy skaiCius (vnt.)
2.2. | Pritaikyti jstaigos aplinkas Svietimo | Direktoriaus 2026 2028 Igyvendinant uzdavinj | 100 (2026) 90 (2028)
reikméms pavaduotojas priemoniy
veiksmingumas
(proc.)
2.2.1. | Naujausiy technologijy ir Direktoriaus 2026 2028 Informacinés ir 5(2026) 15 (2028)
priemoniy jsigijimas pavaduotojas komunikacinés




technologijos ir kitos
inovatyvios
priemonés (vnt.)

2.2.2. | Apriipinimas reikalingu
inventoriumi ir jranga

Direktoriaus
pavaduotojas

2026

2028

Lauko jrengimy,
inventoriaus ir baldy
grupése priemoniy
skaiCius (vnt.)

10 (2026)

20 (2028)

Strateginis planas rengiamas trejiems metams ir atnaujinamas esant tik svarbioms aplinkybéms.




